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1re phase: juillet 2004 a juin 2005 jusqu’a 30 ans
2e phase: a partir de juillet 2005 jusqu’a 40 ans
3e phase: a partir de juillet 2006 jusgu’a 50 ans
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iere phase: juillet 2004 a juin 2005 = en cours
Groupe cible:

demandeurs d’emploi de moins de 25 ans,
apres 15 mois de chémage
demandeurs d’emploi ages de 25 a 30 ans,

apres 21 mois de chOmage

demandeurs d’'emploi de moins de 40 ans,

apres 21 mois de chbmage




debut du chémage

info donnee par les organismes de paiement et par les

organismes regionaux . , L
| < action possible du service regional

de 'emploi

apres 7 ou 13 mois de durée de chdmaage

avertissement + info donnée par 'ONEM
< action possible service régional de

Femploi (suspension de la procédure)
apres 15 ou 21 mois

1er entretien avec le facilifateur ONEM

< action possible service regional de mmmgmm@wm



premieres statistiques

janvier + avril 2005

Nouvel entretien aprés 16
mois

4

" Plan dacton non respects

k4

K

o fimitée

¥

Mouvel entretien aprés 12

premiéres statistiques
octobre 2005

* Nouveau plan d'action

..... :

premieéres statistiques
juillet 2005

3e entretien aprés 4 mois

1

{= & partir de fin juillet 2005)

¥

¥

Plan d’action respecté

L4

Plan d’action non respecté

K

MNouve! entretien aprés 12
mois

Sanction g g

L4




schéma géenéral

IndGment

i6m

T

_Contrat




L.e chdmeur invogue-t-il un motif valable
d'absence au 1er entretien 7

< ;\\\..\\\\ ./!l/./.i
Oui ™  Non
- Art. 70 retrait Présentation dans les 30j
- Evaluation positive ou 3,,,/
contrat signe o z/
.
™.
.
Oui h
_ Non
Contrat signe?
< - Art. 70 maintenu jusqu’a la
Oui Non présentation au BC et/ou
la demande d'allocations

, : - Evaluation positive ou
- Art. 70 retrait - Sanction contrat signé

(suspension limitée) s




R R

Etat des |

eux apres

30 ans

le 1er entretien

Guocte-part dans

0% W :100%

10

[X34
|

i 32% W 53% B:15%

i

W 16%

-

nformeés™:

B 100%

B17%

7%

be




s lieux apres le 1er entretien

pe cible — 30 ans
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- 30 ans




_.,mmg\m (30.81 @ effort suffi mmﬁ Anmm de ?mm.m@
sur 100 présents:  FL: 60%  W:69% B: mmﬁv

33% (15.499) contrat signé
sur 100 présents:  FL:39% W mmw\a m mm$

.. % (34) wc%%m 03 mx 3 mm:mm mwwmmmm a mm |
m@mmgw,m du contrat Ammwmm délai de réflexion)

0%(0) mm%m%%?%m — refus de signature de contrat

%\a Am@wv ama @m msmmwm mm mcmummw |
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ible — 30 ans L |

mm@m : .Nw v maw.gm,m % mmw@ mmmmmnm m:

18% (378) & reconvoquer (pas

encore mm&ﬁmw% art. 70)
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ACTIVATION DU COMPORTEMENT DE RECHERCHE DEMPLOI Région Région Watloans Régiorn
SITUATION AU 31.12.2008 flamande dont: Communsauté Bruxellss Pays
Chomaurg de moins de 30 ansg -~ <« PREMIER ENTRETIEN > Garmanophone Capliaie
ayant regu un averiiggement {istire d'irdormation} 56,963 95.817 552 KA 179.867
- pour legsquels i3 date de conocation pas encore atleirde 12.504 15.657 117 4.695 32.8%6
~ pour Jesquels i date de comocation ast altsinle 44,959 80.120 435 22482 1470681
- pas cOnQUes suite 3 une action des sardees ségionaux de f'ampiol 3.278 5.708 38 878 8.682
- Pas COMIGIRS BARIGS quB ne rondart plus aux orités 12,674 25080 215 6353 51.087
~ COMRKLeS 16,723 37.724 158 16,035 67.482
- Jossiers restant a traiter 1.784 11.610 28 5.436 18.830
Canvogués 19.723 3F.TI4 158 10.035 §7.482
- giocédure suspendus 4.435 5.618 27 1.272 11.822
- sulte @ 1 engagamant 855 1.085 g 232 2.182
- suite & maladie £40 724 0 195 1.5369
~ suite action des Myions 195 158 {3 24 377
- shsants 717 1.025 4 414 2.186
- & recormoguRr 110 23z 3 38 378
- suspension - art. 70 807 783 3 378 1.778
- présents 12.77% 27.051 Q2 7.180 46.952
- gfforts sufsants sans contrat 7.643 18.048 74 4.524 30816
- affcets insulfisants st contrat signé 4.933 8.085 18 2.481 15,499
- suspension - ad, 70, pour causs diabsence & 18 signature du contrat 3 20 & & 3
- suspension limitée pour cause de refus de signature de contrat 4 & 0 0 0
- report de diécision 186 277 {¥ 140 603
- datz d'erratisn pianifid aprés ia 31 décembre 1.758 A.007 35 1.183 . 048
- dossiars & f'examen 4z 46 1] 16 104

Bourcs | OMNBA - Dirachion Srtistioues

18



Invite
inddment

_Réaction
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Oui

12

- ﬁmmmwwﬂﬁ .

positive

>30] Cui

_ Oui
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contrat >

.




Le chémeur invoque-t-il un motif valable pour
son absence au 2e entretien 7

e

QOui

signe

- Retrait de l'art. 70 et de la
suspension limitee
- Evaluation positive ou contrat

\\\\\\\\ ,.l..l.{..lzl)il!.

Non

Présentation dans les 30j

\\\

\

Oui

Conirat signé?

e

Oui

-

Non

Non

- Retrait de Part. 70 et
de la suspension limitée

- Art. 70 et suspension
limitée abrogés a partir

de la présentation au BC
- Suspension iotale

- Art. 70 et suspension
limitee maintenus jsugu’a la
présentation au BC et/ou
demande d'allocations

- Evaluation positive ou
contrat signe




ible

®

feux a

Quote-part dans la région:

Fio100% W:100% B 100%

Fl:32%

W 51

% B:1

7%

Fi: B2% W: 51% B: 57%

Fl: 27%

W : 58%

81

6%

[ 36%

B 31%

Fi:27%

W mm@w.

B 18%










- E lieux apres le 2e entretie

162% (1.748) effort suffisant (pas de contrat)
sur 100 m%mmnwm CFL: 53%  W: 66%

1% :mv m.m@% w

mm@ﬁ@ Q mcm.mnm 5 mmgmmmm .
a@m@mﬁ signé
sur 100 msmmamn - FL: U.,&m@m_..




69% ammv mg @mw @n mn 3 mcmmmnm om ,mm xmmm.w
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ACTIVATION DU COMPORTEMENT DE RECHERCHE EMPLOI Région Région Wallonne Région de
SITUATION AL 31.12.2008 Flamande dont:  Communautd Bruxelies Pays
Chémeurs de mein  ang << DEUKIEME ENTRETIEN > Ganmanophone Capitale
Evaiuation négative avec conteat aprés ter antretian 4.933 8.088 18 2481 15,498
~ pour lesquels 1a dats de comwoation riest pas encore atteints 2.588 4,128 i 1.413 8.128
- pour lesguels fa Jdate de corepcation est atislnte 2.387 3.566 9 1.068 7.3
- 35 COMOOUSS Parce que ne pondant phis aux critdres 835 734 ) 177 1.750
- CONNOIRUES 1.342 2877 4] TG 4,985
- doasiers resiard & traiter 166 345 4 115 826
Convogués 1.342 2.877 0 TG 4.9958
- prosédure suspendue 3 348 Q ™ 738
2.2 - SuUile & Wt engagament 80 &7 3 28 133
- suite & maladie 83 &1 ¢ & 144
- guite & action das regiong 2 & @ 1 20
- gbsents 114 281 0 Y 484
- 3 rECOMGUS! 34 B5 0 29 148
- suspension - arf, 70 80 198 ¢ GG 33
- présanis 712 1.6899 4} 404 2815
- effort suflisani sans contral 375 1430 s a5 1.748
~ affort suflisant avec contrat 0 14 g 1 15
~ suspension limitée aprés Swaluation négative ot contrat signé 3280 524 0 138 880
- axclusion aprds Swaluation négative et contrat non signé & 14 G & 25
- repoyt sde ddcision iz 27 ¢ 8 47
- date d'entratien planifié 3pds e 31 dévembre 208 536 Y 190 34
- dossier & fexamen 8 13 7 2 23

Source : ONEW! - Direvtion Sialistiuues



indiment
CONVoQgue

Oui

<__Réaction _

~Evaluation”
- positive_~

Non

]
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ACTIVATION DU COMPORTEMENT DE RECHERCHE DEMPLOE
SITUATION AU 31.12.2008

Chitmeurs de moing d ns - <2 TROISIEME ENTRETIEN >>

Région

Flamande

HRagion Wallonna

dont :

LCommunauié

Germanophons

Région de
Bruxelies

Capitale

Pays

Paraonnes qui refissent urt contrat aprés le fer endretien

Y

g

Evaluation nagative aves cordrat aprés 22 erdretien

524

)

136

886

Evaiuation positive aves cordral aprés 28 endretion

14

15

- paniy tesoueds 13 date ds comocation n'esi pas encore attelnte

341

Q

a1

- pouyy lesiueds 13 date de convocation esi gtisirde

187

378

- pas CONVOIUEs PACs que ne répondant plus aux critbres

o]

- CONVORUES

128

o]

- doasiers restant & traiter

28

Convoquds

122

- procadure suspendue

e.3. - sulte & un engagsment

&2

¢

- sufts & matadiz

- sufte action des gions

Qi W

4

~ absents

19

2
~3

~ & 1RCOMOUUSY

L

- suspension suhvant absense au 32 endeatien

"y

- présents

57

26

- éngluation positie

- exclusion aprés dwluation négative

Q

~ repont de déoision

- date d'erdretien planifié aprds le 31 décembre

- dossisr & Pexamen

Soince | ONEM - Direction Statistiques



