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DISCRIMINATIONS
L’'ONU a Malines

Des experts des Nations Unies et
des membres du Haut Commissa-
riat pour les Droits de 'Homme de
I'ONU se sont rendus hier apres-mi-
dia Malines pour observer de quel-
le maniére la ville lutte contre les
discriminations. Malines a notam-
ment signé une charte anti-racis-
me et la police locale dispose d'une
cellule spéciale chargée de cette
problématique. (B.)

JUDICIAIRE
Les écoutes ont doublé

La police fédérale a mis I'an der-
nier deux fois plus de lignes télé-
phoniques sur écoute qu’en 2003,
selon le quotidien «De Tijd ».
L'une des raisons est que 'écoute
est devenue plus facile, notam-
ment grace a la nouvelle chambre
d’écoute centrale (CTIF) de la poli-
ce fédérale. I’an dernier, la police
a ainsi mis 2.562 lignes sur écoute,
contre 1.336 en 2003. (B.)

SOCIETE

Moins d'un Belge
sur deux croit en Dieu...

La derniere grande enquéte euro-
péenne Eurobarometre confirme
notre récent dossier sur les prati-
ques religieuses en Belgique :
moins d’'un Belge sur deux (43 %)
affirme croire en Dieu, 27 % affir-
ment ne croire ni en Dieu ni en une
force spirituelle quelconque. Le
Royaume se pose ainsi sous la
moyenne européenne (52 % de
croyants au sein des 25), loin der-
riére les Etats les plus croyants :
Malte (ou 95 % de la population
croient en Dieu), Chypre (90 %),
la Grece (81%), le Portugal
(81 %), la Pologne (80 %), I'ltalie
(74 %) et I'Irlande (73 %). (R. G.)

... et ne se méfie
pas des OGM

La méme étude indique que 54 %
des Européens, parmi lesquels
51 % de Belges, jugent dangereux
les aliments produits a base d’orga-
nismes génétiquement modifiés.

(B)

M X est « facilita-
teur » chargé de con-
troler les chdmeurs.
M |l croyait faire de la
guidance sociale. ® ||
déchante: « La chas-
se aux chébmeurs est
ouverte. »

BENEDICTE VAES

ous l'appellerons X.

Pour éviter de provo-

quer son licencie-

ment. Cette person-

ne rompt le silence
pour dénoncer son immense dé-
ception qui est la sienne. X est faci-
litateur de 'Onem. Clest le doux
euphémisme inventé par Frank
Vandenbroucke (alors ministre fé-
déral de 'Emploi) pour désigner
le personnel qui « contréle la dis-
ponibilité des chomeurs ». Ce con-
trole, qui s’applique aux moins de
30 ans, sera, des le 1« juillet pro-
chain, étendu a tous les chémeurs
de 30 2 40 ans.

X chante le blues du facilita-
teur. Flash-back. J'ai été engagé
en fonction de mon profil psycholo-
gique et social pour ce qu’on me pré-
sentait comme un plan d’accompa-
gnement des chdmeurs.

Premieres impressions ? Au dé-
but, mes collégues et moi, nous
nous sommes investis a fond. On
avait le sentiment de pouvoir re-
mettre en selle les chdmeurs. Beau-
coup de jeunes, qui touchent des al-
locations d’attente, n’avaient enco-
re eu aucun contact avec le Forem
ou l’'Orbem. Nous avons comblé un
énorme retard. Surtout aupreés des
personnes en décrochage social,
présentant des problémes multi-
ples dont le chomage n’est qu’une

« Je concevais mon travail comme une guidance pour les chdmeurs ». Photo Pierre-Yves Thienpont.

facette.

En quoi consistait son travail ?
Dans cette premiére étape, lorsque
je jugeais que le chémeur n’avait
pas le comportement adéquat de re-
cherche d’emploi, je lui proposais
un contrat. Par exemple : contact
avec le Forem ou 'Orbem, mission
locale d’emploi, rédaction de CV,
travail intérimaire.

Quatre mois apres, ceux qui
n’ont pas réussi leur premier exa-
men doivent revenir se faire éva-
luer. L3, le facilitateur déchante.
Dans un premier temps, j’avais une
grande liberté pour mener ma mis-
sion a bien. Maintenant, je me sens
obligé de faire du chiffre. Je sens
une telle pression que je me dis :
Cette fois, ¢a y est, la chasse aux
chomeurs est ouverte !

Pourquoi ce sentiment ? Je con-
cevais mon travail comme une gui-
dance. Je prenais le temps nécessai-
re pour faire évoluer chaque per-
sonne. Maintenant les cadences

s’accélérent. On doit faire du chif-
fre. Cest de Uabattage. Inhumain.

Outre le timing, il dénonce les
critéres utilisés pour « juger » les
chomeurs. On leur demande d’al-
ler chez des employeurs pour rame-
ner les preuves de leurs candidatu-
res. Humiliant. Souvent, ils se font
jeter. Cela casse la relation amor-
cée avec un employeur. Un cho-
meur fait bonne impression, il pen-
se avoir ses chances. Et puis, pata-
tras, il demande un cachet, et le di-
recteur du personnel lui dit : « Ah
bon, vous étes venu pour ¢a ? Cest
trés pervers. » On pousse les gens,
non a se réinsérer, mais a faire
n’importe quoi pour échapper aux
sanctions.

Les baratineurs s’en sortent tou-
jours. D’autres arrivent en panique
ou en larmes, apres des nuits blan-
ches d’angoisse. Ils sont incapables
deretracer leur parcours de recher-
ches si on ne leur pose pas les bon-
nes questions. Restent sur le car-

reau les précaires, les lents, les timi-
des. Et les femmes seules avec en-
fants, si nombreuses dans les gran-
des villes, qui sont particuliére-
ment dans le collimateur.

Pourquoi ? Nous devons leur de-
mander de rechercher des solu-
tions de garde denfant pour
leur(s) enfants(s). On connait la
pénurie de créches. Les rares places
disponibles sont réservées aux ma-
mans qui travaillent. La chomeuse
est obligée de chercher une créche,
de ramener des cachets, elle se fait
jeter, elle s’enfonce encore plus
dans la spirale négative.

_ «Je me suis senti
obligé de faire du
chiffre. J'ai compris
que je serais obligé de
sanctionner »

Voila le tableau dressé. Quand
ses couleurs se sont-elles brusque-
ment noircies ? Selon X, le tour-
nant date de la polémique com-
munautaire sur le contréle des
chomeurs. En plein débat sur
BHYV, le ministre VLD, Karel De
Gucht, avait reproché a la Wallo-
nie et a Bruxelles de ne pas sanc-
tionner autant que la Flandre.

Social | Le contrdle de la disponibilité s’étendra jusqu’aux chémeurs de 40 ans le 1° juillet prochain

Le blues du controleur Onem

Lorsque j'ai commencé a procéder
aux deuxiémes entretiens, on m’a
fait savoir que la Flandre excluait
50 % des « bisseurs » (contre 30 %
en Wallonie, 25 % a Bruxelles).
On nous a priés de faire de méme.
Moi, je concevais mon boulot com-
me un accompagnement, une gui-
dance. J'ai compris que je serais
obligé de sanctionner. Mais com-
ment imaginer qu’un chémeur, qui
vit déja sur la corde de la précarite,
pourra intensifier ses recherches
d’emploi, avec tous les colits qui y
sont liés, si on suspend ses alloca-
tions ?

X a posé cette question, lanci-
nante, a de nombreuses reprises.
11 décele désormais la cruauté qui
se cache dans ce « plan d’accom-
pagnement » lorsqu'’il voit défiler
un public de chémeurs en situa-
tion précaire, marqués par des di-
vorces, des ruptures avec la fa-
mille, des dépressions. On lui ré-
pond, immanquablement : « En-
voyez-les au CPAS ».

Il sinterroge. A-t-on prévy,
pour les communes, les moyens fi-
nanciers et le personnel disponible
pour faire face a toute cette détres-
se ? Il craint bien que non. e

Le PS affronte les syndicats

lan pour 'emploi ou chas-

se aux chomeurs ? C’est le

débat qui mettra face a fa-
ce, ce mardi, Elio Di Rupo et les
opposants au plan d’accompa-
gnement. Le président du PS se-
ramis sur la sellette par les repré-
sentants de la FGTB et de la CSC,
par Ecolo et par le collectif Soli-
darité contre I'exclusion. A cette
occasion, sera divulgué le témoi-
gnage de X, qui a narré au

« Soir » son désenchantement
de « facilitateur » Onem. Ce dé-
bat se déroulera a 'ULB, avenue
Paul Héger, 6, a 1050 Bruxelles,
419 h 15 (dans le batiment H, lo-
cal H1301).

Hier, la FGTB a prié la minis-
tre de 'Emploi, Freya Van den
Bossche, de ne pas étendre le
controéle aux chomeurs de 30-40
ans tant que n’a pas été évaluée
la premiere tranche, visant les

jeunes. Une évaluation qui était
prévue dans l'accord gouverne-
mental. La FGTB s’interroge : le
controle a-t-il répondu a Uobjectif
de réinsertion ? A-t-il débouché,
pour les peu qualifiés, sur une for-
mation susceptible de les réinseé-
rer ? N'a-t-il pas nui aux disposi-
tifs existants de réinsertion ?

En attendant la réponse, la
FGTB demande que soit différée
la deuxiéme phase. ®

ANNONCES
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Internationnal

Urgent ch. jne femme pour
service et entret.sur yacht

en méditer. Juill. aout, fr.
angl. Tél. matin 02-
381.03.22 687718
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=
-

Résid. La Forét a Woluwé
ch. infirmiér(es) plein-temps.
T 02-770.32.41 Mme Berg-
man 677104

Comptable Lic. Droit Fiscal
bilan T.V.A. lois sociales.
Déclaration fiscale, constitu-
tion société, etc. Expérience
+ 25 ans. Cherche travail
quelques hrs/semaine. A
convenir. @ 0475-21.29.87.
680549

Ch. homme d’entretien pr

0475-
684201

Ixelles 36h/sem. Tél.
74.55.67

Eng. distributeurs d’imprimés
ttes btes avec voit. pr Bxl.
Trav. d’appoint. Sér. Rdvs
tél. 02-376.58.24 hres bur.
687694

Boulangerie patisserie
tea-room a BXL ch.
vendeuse dynam., déclaré.
T. 15h a 19h. sauf mercredi:
0476-639.444. 684866

Personnel
horeca

Restau. ch. trés bon aide
cuis. pr cuis. italienne. Se
présenter: 687, Brusselses-
teenweg, 3090 Overijse Je-
sus-Eik ou © 02-657.09.05.
684375

Bar ch. hotesses méme

début. bonne client. Log.

nourr. Tél. 0475-68.72.61
524479

Brasserie - Resto - Snack
LE JARDIN D’ERASME
eng. un BARMAN (F/M) polyv.

- temps plein;

- serv. jour non coupeé.

Se prés. ce mar. ou mercr.
de 13h a 14h Hall d’entrée
Hoépital Erasme,

Route de Lennik 808,

1070 Anderlecht

Pas sérieux s’abst. 687785

Restaur. Les Amants
Dinent a Wezemb.-Oppem
ch. Barman av. expér. pour
serv. coupés, poss. vehic.
Tél. 0477-61.10.34 - 0497-
25.18.11. 686396

BARMAN, cimetiere
d’XL., pas d’expér. ne-
cessaire, bon. présent.,
stable. T. 0475-745.567

686330

BARMAN, cimetiéere
d’XL., pas d’expér. née-
cessaire, bon. présent.,
stable. T. 0475-745.567

687588

Brass. rest. Auderghem
eng. personnel de salle bil.
excel. présent. Tél. 0496-
51.85.58 687666

Restaur. eng. un commis
de suites avec expér. Tél.
entre 12h et 15h et apr. 18h
02-649.51.73 680910

Restaur. Les Amants
Dinent a Wezemb.-Oppem
ch. Cuisinier cuisine Ita-
lienne avec expér. posséd.
veéhic. Tél. 0475-41.60.74.
686397

Brass. rest. a Wol. St Etienne
ch. serveur(euse) Tél. 02-
725.84.64 430813

Tav.-restaurant Cimetiére
XL ch. garcon de restaurant
expeéer. et réf. requises. Tel.
de 10 a 12h. 02-649.26.95.

687836

Restaurant Louvain la
Neuve ch. cuisinier .
Horaire a conv. @ 010-

45.81.03. 682693

Rest. ital. Wemmel ch. gar-
con de salle sach. égal.
faire pizzas T. 02-460.75.20

687693

La Fattoria Bd Souverain,
1, 1170 brux. eng. cuisinier
sér. et motiv. cuis. franc. et
ital. + garcon de salle,
bonne conn. métier. Tél. 02-
672.27.61 686321

Milk-Bar Le Balmoral
pr entr. imm. un(e)
cuisinier(e) rapide et
motivé (cuis. famil.)
Pas de serv. coupé. Se
prés. 21 Place G. Brugmann
a 1050 Bxl. T. 02-347.08.82
(9-12h) 634053

ch.

Rest. pizzeria ch. pizzaiolo
sér. Se prés. 687 Brussels-
teenweg a 3090 Owverijse.
ou tél. 02-657.09.05. 644771

Restaurant Rouge Tomate
avenue Louise recherche
patissier, chef de partie et
commis de cuisine qualif.
Tél. hres de bur. 02-
647.70.44 483646

Restaurant eng. barman,
commis de salle,
avec expér. T. de 11 a 22 h.
0477-58.21.42. 680218

Resto Les Copains
d’abord ch. commis cuisine
expér. Si pas sér. s’abst.
0477-239.240 ap. 10h 684081

Restaurant francais eng.
second + commis cuisine
et garcon de salle déclar.
plein-tps. T. 02-771.33.98
676071

Restaur. de stand. Bxl.
ctre-ville ch. un(e) second
de cuisine Expér. & spéc.
en cuis. ital. 0494-65.74.79

674602

Brass. restaur. Shake
Hands rech. personnel
dynam. sér. expér. b. pré-
sentat. Pas sér. s’abst. T.
hors serv. 02-763.39.68
dem. Cédric 680224

Restaur. Sablon ch. chef
de partie au chaud (M/F)
Sach. trav. seul. Tél. 0475-
92.76.03 ou 0494-76.15.31

680241

Restau. a Uccle ch. chef de
partie de 1™ force et chef de
rang, horaire attractif et t.b.
salaire. © 0476-312.892.
687881

Club massage TEMPTATION

dem. serveuses et masseuses

056/400.283 0479/344.277
547820

Rest. Cose Cosi eng.
commis de cuis. expér. et
garcon de salle + pizzaiolo.
Tel. 02-512.11.71 668200

Taverne centre ville
ch. serveur (M/F) 5jrs/sem.,
de 15 a 24h. Expér. exigée
+ bilingue et bonne présent.
T 0475-220.125. 687847

Serveur, serveuse, chef de
rang pr restaur. taverne a
Ixelles Excell. prés. et référ.
exigées. Congé dimanche.
Tél. 0475-230.700 687783

La Brioche a Watermael
ch. serveur(se) temps plein.

Tél. 02-660.43.88 685087
Si vs étes bil. nl/fr. de b.
présentat., ns eng. imméd.

un chef de rang et un 1/2
chef pr un restaur. renom.
sit. a Wol.-St-P. Intér.?
Veuill. tél. au 02-263.19.31
ou 02-263.19.30. 677177

CUISINIER
cherche place.
T 0476-83.60.93.

Jobs étudiants

Ch. ETUDIANT(e) pr plonge
et service cuisine 3h/jour le
midi a part. du 17 juin. 02-
736.20.55 avant midi. 687862

Gens de maison

Travail a la journée

Dame portug. 40a. ch. trav.
déclar. concierge ou nettoy.
mi-tps ou tps pl. Expér. &
bon. référ. T. 0472-20.65.90

545184

Femme de ménage ch.
trav. a la journée . T. 02-
502.01.52 680827

Jne dame ch. trav. ext., int.
a I’hre repass. bne réf. Tél.
0472-48.51.54 551503

Gens de maison

Travaux divers

Couple ch. place
nettoyage, repass. bricol.
Tél. 0475-51.44.51. 579203

Appartements
Flats
Lofts

meublés

Bxl Midi lux. appt 1 ch.,
500 € + chges, max. 2 pers.
T. 02-520.19.72. 684028

Espagne

Escala a Peniscola appts

et villa (poss. pisc.) juill.
aout - Profit. import. réd. s/
déb. juil. www.delcham-
bre.net 684943

C. Brava Dorada Juil.-aoUt:
appts et villas. Suite annul.
import. réduc. 1™ quinz. juil.
069-57.79.86 684944

Bureaux

Waterloo ch. de Bruxelles,
bureaux a L. sup. 125 m2,
1.000 <€/mois, poss. achat
meubles. Tél. 0475-
48.96.06 687653

Saunas
Massages

Aire de relaxation Angela
L’intériorité du geste et de la
pensée ouvre a ’émotion et
au partage. Dés 11 h. 1150

Bxl. (Montgomery). T. 02-
772.69.63 -
www.airerelaxangela.com

673007

Anais jol. élég. dist. relax.
compl disc ass. 9h/03h. 7/7j.
se dépl 0474-23.78.43. 634308

Best of the best Le «Must
for you» Maison de standing
et renommeée. Trés jolies fil-
les coquines et imaginatives
vs conduiront ds un monde
magique 7/7j 10h30-01h WE
+ JF 11-19h. Nouv. équipe
du soir. 02-425.86.05
www.must-for-you.com
Dépl. OK 639330

Camille et Mayla
pr mass. Tel. 0477-725.207
ou 02-673.65.90 680516

Claire mass. 7j/7, 24h/24. T.
0475-60.92.26. Déplac.,
acc. cartes crédit 665927

JF. blonde yeux verts.
mass. pl Brugman. 7/7. IXL.
Tél. 0497-222.694 530610

EVADEZ-VOUS !
Massage Fanny
0485-486.712

EVE HEAVEN
(vu dans Le Soir)
0479-21.09.29
www.eveheaven.com
682636

687665

Jaccuzi-Massage
de standing La Donna
11 a 19 h. T. 02-425.16.96
663372

Lara Eleg. High class lady
mass. hotel, 24h/24 Fr.
Angl. Néerl. 0475-93.99.52

579867

LAURIANNE jeune fille.
Haut standing. Rec¢. ou se
dépl. 11-22h 0478/590.166

673161

Julie. lzabel. Monik. se
dépl. chez/vs hbétel pr mass.
7/7j. 24/24h. 0484-794.507.

586316

NOUVEAU MAI MAITI Mai-
son de standing, uniq. sur
rdv 7j/7 11-23h www.
maimaiti.be 0476/579.146

662046
A WSL Rita black, gd
blonde, filles méditer.
L-S 10-19h 0479/277.664
O DELICE 684385

Le Loft de KENZA
prox. Schuman. Salon haut
standing vs recoit parmis
ses perles Médit. Asiat. T.
0479-66.83.61 625445

Tr. belle fille afric. 24 ans
vs rec. du lun. au sam. de

11h a 20h. 0474-63.34.32
680148

Perdus
animaux
& objets

rdu passeport le
.06.06, nom Ramanda
ed Allatif. 0484-815.521

687568

Rencontres

Osez des rencontres
complices pour faire craquer
le carcan du quotidien av.
des femmes libres ou pas
libres. 02-513.77.67 www.
declic-europe.net 662043

Le coup de pouce
a vos petites
annonces.

Santé
Psychothérapie

Yoga

Ne laissez pas vos maux
de téte (migraine) et de dos
gacher vos vacances. Pas-
ser voir Mme Dai Meng pr
une remise en forme. Dai
soins chinois basé sur la
médecine chinoise tradition.,
R. des Métaux 21. 1040
BXL. Tél. 02-644.51.55.

686317

REGIE ROSSEL

02/225 5500

Achete Comptant

Bonne voit. 2000 a 2005
DE SMEDT: 02-648.25.91. 39, r. Ph.
Baucg, Bxl. 1040. Ouv.: 9-18 h 30. 618156

BENTLEY Turbo R
1996 - 390 CV. Vert anglais,
cuir fauve. Superbe état.
'v‘ Tradition of excellence
. BRITISH & SPORTSCARS

02-688.27.37

657672

CITROEN Saxo Diesel 5 ptes

VC, état neuf, jaune métal,
28.000 km, 2001.
Tél.: 02-675.00.00

1308, chée de Wavre
Auderghem

O(IFCASION GARANTIE
631520

FORD Mondeo
Airco, D.A., V.E., V.C., gris
métal., 46.000 km. 1999
Tél.: 02-675.00.00
1308, chée de Wavre
Auderghem

HANCIAUX

OCCASION GARANTIE
684931

JAGUAR XJ8 4.2 Sovereign nouv. mod.
07/03 29.600 km. P.V.: 49.000 € HTVA,
PM cuir TO, jtes GPS audio luxe TV multimedia
etc. P.N.: 79.682 € HTVA. Gain: 35.736 € TTC.

Lundi au vendredi de 10 a 19h. Samedi 10 & 17h30.
6, Venelle aux Bnuleallx 1300 Wavre - Tel. 010-22 914

\AI\AI\AI (lil ms EEZ! ux. (2() rII
622340

JAGUAR XK 8 Cabrio
06/2000, bleu foncé métal,
capote bleue, cuir beige.

Etat neuf.
'v‘ Tradition of excellence
‘ BRITISH & SPORTSCARS
02-688.27.37

680905

JEEP Grand Cherokee
Airco, cuir, V.E., D.A., V.
cruise, verte. 93. 000 km. 1999.
Tél.: 02-675.00.00
1308, ‘chée de Wavre
Auderghem

HAMNCIALUX

OCCASION GARANTIE
684966

MERCEDES E 200 CDi W211
22.000 km, 08/2003. P.V.. 24.700 € HTVA
P.M., cuir, GSM, clim auto, etc.
P.N.: 36.770 € HTVA. Gain: 14.605 € TTC

Lundi au vendredi de 10 a 19h. Samedi 10 a 17h30.
6, Venelle aux Bnuleaux 1300 Wavre - Tel. 010-22 914

WWW. damseaux com
661349

MERCEDES S 600
6/2002, bleu nuit, cuir gris.
Full option!

28.000 € TTC

Tradition of excellence
BRITISH & SPORTSCARS
02-688.27.37

684908

3

NISSAN MICRA de direct.
Garantie 3 ans.

VE, DA, VC, radio CD,
10.000 km, 2004.
Tél.: 02-675.00.00

1308, chée de Wavre
Auderghem

HAMNMCIAUX

OCCASION GARANTIE
631497

NISSAN Terrano
D.A., airbag, V.C., V.E.,
verte. 1998. 9.750 €
Tél.: 02-675.00.00
1308, chée de Wavre
Auderghem

HAMNMCIALUX

OCCASION GARANTIE
684929

Leasing
Location voitures

Transports

LOCATION
. DE VEHICULE
A partir de 11 €/jour*
Tél.: 02-675.00.00
1308, chée de Wavre
Auderghem

HANCIAUX

* HTVA 598048

TNL



